UCHWALA Nr XXI1/151/2026
RADY MIEJSKIEJ W KONSKICH
z dnia 25 lutego 2026 r.

w sprawie stwierdzenia braku wlasciwosci do rozpatrzenia skargi na dzialania Dyrektora
Przedszkola nr 4 w Konskich

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2025r. poz. 1153, 1436) w zwiazku z art. 229 pkt 3 oraz art. 237 § 1 1 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691),
Rada Miejska w Konskich uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Rada Miejska w Konskich stwierdza brak wilasciwosci do rozpatrzenia skargi Pani
......................... z dnia 3 lutego 2026 r. na dziatania Dyrektora Przedszkola nr 4
w Konskich w przedmiocie rozwigzania stosunku pracy na podstawie art. 20 Karty
Nauczyciela.

§ 2. Uzasadnienie stanowi integralng cz¢$¢ niniejszej uchwaty.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej do zawiadomienia skarzacej
o tresci niniejszej uchwatly.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Piotr Sloka



UZASADNIENIE
do uchwaly Rady Miejskiej w Konskich Nr XXI1/151/2026
z dnia 25 lutego 2026 r.

Pismem z dnia 3 lutego 2026 r. Pani ................... przestata do Kuratorium Os$wiaty
w Kielcach skarge na dziatania Dyrektora Przedszkola nr 4 w Konskich w zakresie polityki
kadrowej 1 naruszenia Karty Nauczyciela dotyczacej wypowiedzenia jej stosunku pracy
na podstawie art. 20 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

Swigtokrzyski Kurator O$wiaty w Kielcach, dziatajac na podstawie art. 231 w zwigzku
z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,
pismem z dnia 9 lutego 2026 r. znak: KO.1.1411.9.2026.BS przestat do Przewodniczacego Rady
Miejskiej w Konskich skarge Pani ................... na dziatania Dyrektora Przedszkola
nr 4 w Konskich celem ewentualnego podjecia stosownych czynno$ci w ramach kompetencji
organu prowadzacego (data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Konskich — 09.02.2026 r.,
data wptywu do Przewodniczacego Rady Miejskiej — 11.02.2026 1.).

W zwiagzku z watpliwosciami prawnymi co do wiasciwosci Rady Miejskiej w Konskich
oraz jej Komisji do rozpatrywania sprawy bedacej przedmiotem skargi, Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Konskich wystapit o opini¢ prawng do Radcy Prawnego Urzedu Miasta i Gminy
w Konskich. Z przedtozonej Przewodniczacemu Rady Miejskiej opinii prawnej wynika, ze
Rada Miejska oraz jej Komisja nie sg wlasciwe do rozpatrywania ww. skargi. W dniu 17 lutego
2026 r. Przewodniczacy Rady Miejskiej przekazat dokumentacje skargowa wraz z opinig
prawna do Komisji Skarg, Wnioskéw 1 Petycji Rady Miejskiej w Konskich celem zajgcia
stanowiska 1 przedtozenia Radzie Miejskiej stosownego projektu uchwaty.

Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji Rady Miejskiej w Konskich na posiedzeniu odbytym
w dniu 20 lutego 2026 r, zapoznata si¢ z dokumentacja skargowa oraz z opinig prawng
w przedmiotowej sprawie 1 stwierdzita co nastepuje:

Z zalaczonej do skargi dokumentacji wynika, ze sprawa wypowiedzenia przez Dyrektora
Przedszkola nr 4 w Konskich umowy o prace Pani ........................ byta przedmiotem
postepowania przed sagdem pracy 1 zakonczyta si¢ zawarciem ugody sagdowe;.

Zgodnie z art. 476 § 1 Kodeksu postgpowania cywilnego sprawy ze stosunku pracy naleza
do wihasciwosci sadow pracy. Tryb skargowy okre§lony w art. 227 i nast. Kodeksu postgpowania
administracyjnego nie stuzy do rozstrzygania sporéw ze stosunku pracy ani do weryfikowania
czynnosci pracodawcy poddanych kontroli sagdu powszechnego.

Rada Miejska jest organem wtasciwym do rozpatrywania skarg na kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych w zakresie wykonywania zadan publicznych (art. 229 pkt 3 k.p.a.).
Jednakze skarga dotyczy indywidualnej sprawy pracowniczej, nalezacej do wlasciwosci sadu
pracy.

Odnoszac si¢ do podnoszonej przez skarzaca kwestii doraznej kontroli polityki kadrowe;j
prowadzonej przez Dyrektora Przedszkola nr 4 Konskich, nalezy stwierdzi¢, ze uprawniania
kontrolne Rady Miejskiej w tym wzgledzie majg charakter wylacznie ustrojowy 1 ogdlny
w zakresie zgodnosci dziatalno$ci z prawem, gospodarnosci oraz rzetelnosci w wykonywaniu
zadan publicznych. Czynnos$ci polegajace na doborze pracownikdw do zwolnienia w trybie art.
20 ustawy — Karty Nauczyciela oraz decyzje dotyczace zatrudniania okreslonych osob (osob



z uprawnieniami emerytalnymi) stanowig czynno$ci z zakresu prawa pracy, podejmowane
przez Dyrektora Przedszkola jako pracodawce. Jak juz wskazano wyzej indywidualne sprawy
ze stosunku pracy podlegaja kontroli sadéw pracy, zgodnie z art. 476 § 1 k.p.c.

Rada Miejska nie jest organem wilasciwym do dokonywania oceny zasadnosci
wypowiedzenia stosunku pracy w konkretnej sprawie ani do zastgpowania sadu pracy
w zakresie badania prawidtowosci zastosowanych kryteriow doboru do zwolnienia.
Prowadzenie kontroli doraznej ukierunkowanej na ocen¢ indywidualnej decyzji kadrowej
w sprawie bedacej przedmiotem postepowania sgdowego prowadziloby do przekroczenia
ustawowych kompetencji organu stanowigcego gminy.

Biorac powyzsze pod uwage Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji wnosi do Rady Miejskiej
w Konskich o podjecie uchwaty w sprawie stwierdzenia braku wlasciwosci do rozpatrzenia
skargi na dziatania Dyrektora Przedszkola nr 4 w Konskich.



